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Protokoll fört vid styrelsemöte onsdag 11 juni 2025                                                  

Kallade: 
Styrelsen: Dag Ekner, Maria Lundberg, Malin Post, Cecilia Blixt, Annelie Wiland, Matias Carlsson, Josefine Merstrand, Lisa Statham (suppleant), Maria Edentoft (suppleant).                                                                                                                         
Ungdomssektionens representant: Emma-Lovisa Saarep
Övriga kallade: Sara Eriksson, verksamhetschef
Plats: Konferensrummet BFK. Tid: 18:00 – 20.00

Inledande formalia 18.00-18.10
•	Mötets öppnande
Ordförande förklarar mötet öppnat
•	Sekreterare
Annelie Wiland
•	Upprop närvarande ledamöter
Frånvarande är Emma-Lovisa Saarep från US.
•	Val av justerare
Lisa Statham
•	Godkännande av dagordning 
Dagordning godkännes
•	Föregående protokoll samt utestående frågor
Föregående protokoll godkännes
Utestående frågor; Två punkter med idag (1/2 tävlingsavgift samt policy för sexuella trakasserier).

Informationsärenden 18.10-19.15
a)	Ungdomssektionen
Sara berättar att US planerar en majdressyr för käpphäst. Dag nämner att Martina från RF-SISU är med inledningsvis på styrelsemötet 1 oktober. En av tankarna med det är att stämma av om RF-SISU kan stötta nya US lite extra, med syftet att de kommer igång och blir trygga med sitt uppdrag. 
b)	Ekonomi – rapportering
Maria Rapporterar att resultatet för Q1 landande på +119` vilket är något lägre än Fg år. Ekonomirapport bifogas med protokollet. Mer fokus på resultat på teamsmötet i augusti. 
c)	Verksamhetschefens genomgång
Sara rapporterar; Sedan 2012 har klubben anordnat hela fem SM och nu har Sara lämnat in ansökan om att arrangera SM för ponny, children och junior 2026. Även om ansökan är inskickad med ett förbehåll är vi i grunden mycket positiva till att arrangera SM då tidsmässigt. 
Miljörevision är godkänd.
Dräneringen i hagarna har fungerat fint nu under de regniga veckorna. Framdragning av vatten till hagarna är påbörjat men ej helt klart ännu.
Vi har numera fyra entrévärdar, ett koncept som är mycket uppskattat. 
d)	Sport & Tävling
Majdressyren var en mycket lyckad tävling och lockade runt 170 starter. Många nöjda ryttare skrev fina inlägg om oss på SoMe.
Mer information kommer under punkten gällande strategidagarna.
e)	Medlemsstallet
Maria E lämnar över till Malin P då Maria inte längre står kvar i medlemsstallet. Malin rapporterar att det i nuläget fungerar bra. Vi bör informera om att ett mail från Linda kan hamnat i skräpkorgen. 
Dialog angående hagarna pågår. Målet är att ingen häst ska gå ensam i hage. 
f)	Anläggning
Fråga tas upp om att ev. byta ut den gröna mattan då den börjar bli sliten. Sara kollar upp detta.
Besiktning av anläggningen tillsammans med Borås Stad är genomförd. Det var en bra dialog där behoven inventerades. 
Dialogen fortgår om att utöka vår markyta genom fyllnadsmassor ut mot Viskan.
Fortfarande inget beslut angående asfaltering på framsidan.
g)	Hemsidan
Inga frågor
h)	Hästvälfärd
Frågan växer och blir allt större. Vårt fokus måste vara att ligga i framkant i alla sammanhang.

i)	Något att rapportera från Västergötlands Ridsportförbund resp. SvRF?
SvRF:s årsstämma är genomförd. BFK hade skickat in en rekommendation på att Viktoria Carlerbäck skulle väljas in i tävlingssektionen. Så skedde också på stämman.
Under v 37 genomförs fortbildning för ridlärarna i distriktet genom VG ridsportförbund, eventuellt planeras någon aktivitet i samband med detta.
j) 	Vår utvecklingsplan tillsammans med kommunen – lägesrapport
Möte för Sara och Dag med både politisk- och tjänsterepresentation från FoF (september). 
k)	Styrelsens resp. ansvarsområde – synpunkter eller frågor gällande nuläge
Maria E lämnar över till Malin P gällande medlemsstallet. Maria får en ny roll som stöttande till Linda avseende kansliet. 
     
Beslutsärenden 19.15 – max 20.00

a)	Vårens enkät – synpunkter kring resultatet samt ev. beslut kopplade till enkäten
Flera av de synpunkter som kom in har diskuterats i personalgruppen och de har flera saker på agendan som ska genomföras. En fördjupad uppföljning sker på styrelsemötet i oktober.

b	Visions- och strategidag Pulsen – besluta om prioritet 1 från resp. Grupp
Grupp 1: Projekt - Umgås med häst (avsutten grupp). Häst vid hand med träning från marken, promenader, stallhäng, borsta och rykta. Kan kopplas till vårt hästvälfärdsarbete. 
Grupp 2: Tävling/Funktionärer - Funktionärspoängsystem. Målet är att nytt system ska implementeras 2026. Uppföljning på mötet i oktober.
Grupp 3: Ridskola – Kanslifokus. Maria E kommer att stötta.
Grupp 4: Anläggning – Större markyta för verksamheten. Fylla upp ytorna ner mot Viskan är absolut den viktigaste punkten. Lite av en ödesfråga för vår möjlighet att driva en bra verksamhet där vi befinner oss idag. 

c	Policy för sexuella trakasserier – fastslå om nuvarande är tillräcklig
Beslut tas att nuvarande policy är fullt tillräcklig men vi kan bli bättre på att kommunicera att den finns och vilka som ska kontaktas om något sker. 
Höstens möten:
· digitalt via Teams onsdag 13 augusti 17.00-17.45
· onsdag 1 oktober 18.00-20.00 / inleds tillsammans med Martina RF-SISU ca 30 min
· onsdag 3 december 18.00-20.00

Övrig fråga: 
Ett mail hade under helgen skickats till styrelsen via Dag i egenskap av ordförande. Innehållet diskuterades och styrelsen beslutade gemensamt om vad som är ett lämpligt svar på de synpunkter som inkommit. 


•	Mötets avslutande
Ordförande avslutar mötet


Bilagor till styrelsemötet:
Styrelsens utestående frågor
Resultat koncernen Q1 - 2025


                                                                                                                                                                  



-------------------------------------       --------------------------------------       --------------------------------------
Sekreterare Annelie Wiland         Justerare Lisa Statham                  Ordförande Dag Ekner    		
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